
 
 

Sostenere il parroco nella 
guida della comunità 

parrocchiale, perché essa 
sia fedele al Vangelo, 

aderente alle situazioni 
concrete della vita e 

compia scelte di Chiesa in 
uscita

È espressione della vitalità di tutto 
popolo di Dio, infatti è costituito da 
fedeli cristiani animati dall’unico Spirito 
e in forza del Battesimo, partecipi di un 
medesimo e unico sacerdozio di 
Cristo, e perciò tutti chiamati al servizio 
del Regno nella uguaglianza della 
dignità e dell’agire, pur nella diversità e 
complementarietà dei doni e dei 
compiti 

 

ELEZIONE DEI NUOVI  
CONSIGLI PASTORALI 
PARROCCHIALI (CPP) 

 
Gli attuali Consigli Pastorali delle nostre parrocchie sono giunti al termine del loro 
mandato. Nelle prossime settimane provvederemo a rinnovarli. Questa scheda 
vuole aiutarci a capire che cos’è, cosa significa essere parte del CPP e come 
saranno coinvolte in questa importante tappa le nostre comunità 
 
COS’È?  
 
 

QUAL È L’OBIETTIVO? 

 
 
 
Sì, VA BENE. MA COSA RAPPRESENTA? 

 
  
 
   
  
 
 
 
 
 
 
 
COME SI INSERISCE NEL CONTESTO DEL NOSTRO TERRITORIO? 
 
 
 
 
 
 
                                                                      
  
SU QUALI 
TEMI OPERA?        
                                                                                    

 

Il CPP è un organo consuntivo: attento alle esigenze della 
parrocchia, è il luogo privilegiato nel quale vengono 
approfonditi e accolti gli orientamenti e le scelte pastorali 
della Chiesa diocesana e universale 

È un gruppo presieduto dal Parroco in cui, grazie al parere 
e alla collaborazione di tutti, ci si impegna a discernere, 
programmare, coordinare e verificare, le diverse attività 
della parrocchia, affinché adempia la sua triplice missione: 
che è di evangelizzare, celebrare i sacramenti e 
testimoniare la carità soprattutto verso i poveri e gli ultimi 

Il CPP, è anche espressione della partecipazione della comunità cristiana ai 
problemi del territorio, promuove l’annuncio della fede a quanti sono da essa lontani e 
stimola la parrocchia a contribuire fattivamente ai problemi che interessano l’uomo nelle 
concrete situazioni e ambienti di vita. Esso aiuta i fedeli della comunità cristiana ad 
essere segno e strumento di comunione per quanti credono nei valori della dignità della 
persona, della promozione della giustizia, della solidarietà e della pace 
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MA NEL CONCRETO? 
DA CHI È COMPOSTO? 
 
                                                                                            
 
 
 
  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

OGNI QUANTO SI RIUNISCE?  
 
 
 
 

 
 
 
I PROSSIMI APPUNTAMENTI A CUI SONO CHIAMATE LE NOSTRE COMUNITÁ  

 
SAB. 7 E DOM. 8 MAGGIO: RACCOLTA NOMI, come la Chiesa ci sta insegnando le scelte si 
condividono e compiono assieme. Non ci sarà una lista prestabilita dal parroco o dai 
collaboratori ma per costruirla si partirà dalle proposte della Comunità. Al termine di ogni 
celebrazione si chiederà di scrivere in un apposito foglio fino a n.2 nomi di persone che si ritiene 
possano svolgere questo ruolo. Saranno ammesse anche autocandidature  
 
SAB. 14 E DOM. 15 MAGGIO: PUBBLICAZIONE SUL FOGLIETTO PARROCCHIALE delle 
persone che si sono rese effettivamente disponibili ad entrare a far parte del CPP 
 
SAB. 21 E DOM. 22 MAGGIO: VOTAZIONI, al termine di ogni celebrazione si chiederà di 
indicare in un apposito foglio fino a n.2 preferenze tra le persone in lista. Seguirà lo scrutinio e 
gli 8 più votati a Quinto (complessivi 20 membri, 12 di diritto) e i 4 più votati a Santa Cristina 
(complessivi 15 membri, 11 di diritto) entreranno a far parte del CPP 
 
SAB. 27 E DOM. 28 MAGGIO: PUBBLICAZIONE SUL FOGLIETTO PARROCCHIALE DEGLI    

ESITI DELLE VOTAZIONI, a seguire sarà 
convocata la prima riunione del nuovo CPP  

2 

     Aiuta il parroco: 
a) nel conoscere e analizzare la realtà 

della parrocchia e del territorio; 
b) nel promuovere, sostenere, 

coordinare e verificare tutta l’azione 
pastorale della parrocchia, in 
sintonia con il piano pastorale 
diocesano, tenendo conto del 
cammino pastorale della 
Collaborazione pastorale e del 
Vicariato; 

c) nel favorire la comunione di 
associazioni e gruppi parrocchiali 
fra di loro e con tutta la comunità; 

d) nel valutare pastoralmente i criteri di 
gestione economica e gli atti di 
straordinaria amministrazione della 
Parrocchia in corretta relazione con 
il C i li li Aff i E i i

– dal parroco 
– dai sacerdoti collaboratori 
– dai diaconi permanenti con un   
incarico pastorale a servizio della Parrocchia 
– da un membro del Consiglio parrocchiale   
per gli affari economici 
– da un membro del Consiglio   
della Collaborazione pastorale 
– da un rappresentante per ciascuna comunità 
  
di vita consacrata presente in Parrocchia 
– dal presidente parrocchiale dell’Azione 
Cattolica 
– da membri eletti come rappresentanti degli 
operatori pastorali, delle associazioni, dei 
movimenti e gruppi ecclesiali e delle altre realtà 
di rilievo pastorale per la Parrocchia (ad es. 
scuola materna parrocchiale, oratorio, Caritas 
parrocchiale...) 
– da membri eletti dalla comunità parrocchiale 
che abbiano i requisiti richiesti per questo ruolo 
– da membri nominati dal parroco per le loro 
particolari competenze 
Tutti i membri del CPP devono essere nominati 
o confermati, in caso di elezione o 
presentazione, dal parroco 

Mediamente cinque 
volte all’anno, in ogni 
caso almeno tre volte 


